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2022 

Tegevusaruanne 

 

Sissejuhatus 

Sihtasutus AUTISTIKA pakub erihoolekandeteenust: igapäevaelu toetamist intellektipuudega ja au-

tismispektrihäirega täiskasvanutele, kes väljendavad end raskesti mõistetava käitumise kaudu, mis 

võib kasvada äärmuslikuks kahjustavaks käitumiseks (edaspidi: teenuse sihtgrupp või noored).  

Teenuse töötasime välja 2,5 aasta jooksul peamiselt vabatahtlike töö ja annetuste toel. 2014.–2016. 

aastani rahastati teenust riiklikult igapäevaelu toetamise (IET) teenuse alt (97 eurot/kuu), mis ei 

katnud tegelikke kulusid ning mille maht (minimaalselt 4 tundi kuus) ei arvestanud meie sihtgrupi 

ega nende perede vajadustega.  

2017. aastast on AUTISTIKA välja töötatud ja rakendatud teenus riiklikult rahastatud erihoolekande-

teenus – igapäevaelu toetamise teenus autistile.  

 

Tähtsamad sündmused 

▪ Nelja uue töötaja värbamine ja väljaõpe. 

▪ Ettevalmistused uue noore vastuvõtmiseks. 

▪ Sihtrühma huvide kaitse seoses sotsiaalkaitseministri määruse muudatusega, mille järgi vä-

hendatakse intensiivse äärmusliku kahjustava käitumisega autistide ööpäevaringset teenust 

kasutavate klientide tegevusjuhendajate arvu öisel ajal. Vaatamata meie esitatud vastuargu-

mentidele, mis põhinevad 8-aastasel töökogemusel selle sihtrühmaga, muudatus siiski jõus-

tus. 

▪ Annetuste kaasamine eelarve tasakaalustamiseks. 

▪ Annetuste kaasamine keskuse pisi- ja autoremonttöödeks. 

▪ Meeskonna koosloomepäevad keskuse tööprotsesside disainimiseks.  

▪ Meeskonna ja individuaalsed supervisioonid. 

▪ Osalemine 16.–17.06 Eesti Autismliidu korraldatud koolitusel, mille viis läbi spetsialist (Bel-

gia). 

 

Ülevaade keskuse noortest/tööst 
2022. aastal pakkusime teenust viiele noorele vanuses 24–35 aastat.  

Aasta esimeses pooles siirdus mujale teisi teenuseid kasutama kaks noort. Kuna seda ei olnud või-

malik prognoosida, mõjutas see majandustulemusi. Kahe noore lahkumine avaldas tugevat mõju ka 

teistele noortele, mis omakorda tähendas suuremat tööd tegevusjuhendajatele.  

Tegime ettevalmistusi uue noore vastuvõtmiseks. Selleks toimus kolm koolitust-konsultatsiooni 

MTÜ HENK ja Verge Eesti OÜ meeskonnaga ning tihe koostöö lapsevanemaga ja noort tundva spet-

sialistiga koolist. 



Personal 
Palju ressurssi kulus uute töötajate värbamisele ja väljaõpetamisele.  

2022. aastal oli haigus- ja õppepuhkuse päevi 198, sealhulgas tööpäevi 149. See näitab, et jätkusuut-

liku teenuse pakkumiseks on vaja lisatöötajaid, kes oleksid valmis sellisteks puhkudeks asendama 

tulema.  

Suure toetusvajadusega autistidega töötamine on pingeline, suureks abiks on nii meeskonna kui ka 

individuaalne arengutreening. Septembrist töötavad kõik kolm tegevusjuhendajat 0,8 koormusega, 

et nad saaksid välja puhata ja taastuda. Keskuse juhataja ja asendusteenistuja töötasid täiskoormu-

sega. 

 

Koolitused 

Nagu varasematel aastatel korraldasid koolitusi ja pakkusid nõustamisi MTÜ HENK käitumiseksper-

did, kes tegelevad raskesti mõistetava ja äärmusliku kahjustava käitumise analüüsimise ja juhenda-

misega.  

Samuti pakkus koolitust Verge Eesti OÜ meeskond, kes õpetab ja treenib sotsiaal- ja tervishoiuvald-

konnas rakendatavat verge-metoodikat ehk toimetulekut agressiivse käitumisega erinevates olukor-

dades ja mõlemale poolele turvaliselt. 

Kogu meeskond hindas üheks eelmise aasta tippsündmuseks Tartus toimunud autismivaldkonna 

koolitust, mille korraldas Eesti Autismiliit ning viis läbi üle 30-aastase töökogemusega psühholoogia 

ja haridusteaduste MSc ja PhD spetsialist Belgiast. 

 

Annetajad, toetajad, vabatahtlikud 

Kokku annetati 33 140,16 eurot, sellest püsiannetusena 120 eurot kuus.  

Vabatahtlike tööna tehti ära juriidiline nõustamine, raamatupidamine, IT tugi, keskuse koristamine 

ja pisiremonttööd, osaliselt töövahendite meisterdamine, parandamine ning piktogrammide valmis-

tamine ja auto parandustööd. 

 

Kogemuste jagamine, praktikabaas 
2022. aastal külastati keskust üle kahekümne korra, millest osa oli seotud uute töötajate 

värbamisega. Meie töö vastu tundsid huvi lapsevanemad ja spetsialistid sotsiaalkindlustusametist, 

Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuametist, töötajad Tugikeskusest JUKS. 

 

2022. aasta tegevuste kokkuvõte 

2022. aasta prioriteetideks oli teenuse katkematu tagamine olukorras, kus lühikese aja jooksul tuli 

välja õpetada neli töötajat, kellest tööle jäi kolm. Haiguste ja koolituste tõttu oli personali 

minimaalselt, puuduvaid tegevusjuhendajaid asendas keskuse juht, kes keskuse noori tunneb. 

Liitunud uutest töötajatest kujunes aasta lõpuks hästi kokku töötav meeskond. 

2022. aasta sügisel panustasime valdkonna eksperdina meie sihtrühma huvikaitsesse. Eelmise aasta 

augustis algatas sotsiaalministeerium sotsiaalkaitseministri määruse muudatuse, mille eesmärk oli 

vähendada tegevusjuhendajate arvu intensiivse äärmusliku kahjustava käitumisega autistide 

ööpäevaringsel teenusel öisel ajal. Panustasime aktiivselt sellesse, et meie 8 aastasele 

töökogemusele tugineva teadmise põhjal nii klientidele kui töötajatele kahjulikku muudatust ei 



tehtaks ning septembrist oktoobrini suhtlesime aktiivselt ja konsulteerisime mitmete teiste 

organisatsioonidega, sh EPIKoda, Eesti Autismiühing, Tallinna ja Harjumaa Autismiühing, Hea 

Kodanik ja VATEK. Esitasime sotsiaalministeeriumi algatatud sotsiaalkaitseministri määruse 

muudatuse (tegevusjuhendajate arvu vähendamine öisel ajal) arutamisele oma pikaajalisel praktikal 

põhinevad argumendid, et kaitsta nii sihtgrupi kui ka nendega töötavate spetsialistide huve. Meie 

pingutustele vaatamata muudatus siiski jõustus. Kahjuks on meie sihtrühma huviorganisatsioonide 

märkused välja jäetud ka määrusemuudatuse  kooskõlastustabelist. 

2023. aastal on planeeritud võtta teenusele juurde vähemalt üks noor. 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 11 485 14 241 2

Nõuded ja ettemaksed 9 673 18 081 3, 4

Kokku käibevarad 21 158 32 322  

Põhivarad    

Materiaalsed põhivarad 563 1 671 5

Immateriaalsed põhivarad 795 933 6

Kokku põhivarad 1 358 2 604  

Kokku varad 22 516 34 926  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 8 456 13 735 7

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 6 405 10 405 8

Kokku lühiajalised kohustised 14 861 24 140  

Kokku kohustised 14 861 24 140  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 10 786 18 487  

Aruandeaasta tulem -3 131 -7 701  

Kokku netovara 7 655 10 786  

Kokku kohustised ja netovara 22 516 34 926  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2022 2021 Lisa nr

Tulud    

Annetused ja toetused 37 140 28 281 9

Tulu ettevõtlusest 79 272 101 409 10

Muud tulud 187 0  

Kokku tulud 116 599 129 690  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -4 000 -765  

Mitmesugused tegevuskulud -21 783 -19 765 11

Tööjõukulud -92 197 -115 366 12

Põhivarade kulum ja väärtuse langus -1 246 -1 323 5;6

Muud kulud -504 -172  

Kokku kulud -119 730 -137 391  

Põhitegevuse tulem -3 131 -7 701  

Aruandeaasta tulem -3 131 -7 701  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2022 2021 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem -3 131 -7 701  

Korrigeerimised    

Põhivarade kulum ja väärtuse langus 1 246 1 323 5;6

Kokku korrigeerimised 1 246 1 323  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 8 408 -9 663  

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus -5 279 4 198  

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest
-4 000 4 105  

Kokku rahavood põhitegevusest -2 756 -7 738  

Kokku rahavood -2 756 -7 738  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 14 241 21 979 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus -2 756 -7 738  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 11 485 14 241 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2020 18 487 18 487

Aruandeaasta tulem -7 701 -7 701

31.12.2021 10 786 10 786

Aruandeaasta tulem -3 131 -3 131

31.12.2022 7 655 7 655
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Sihtasutus AUTISTIKA 2022.a. raamatupidamise aruanne on koostatud kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga. Finantsaruandluse

standardi põhinõuded on kehtestatud raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid.

Raamatupidamise aruanne on koostatud eurodes.

Raha

Rahana kajastatakse bilansis kirjel "Raha" ja rahavoogude aruandes arvelduskontodel olevat raha.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse sihtasutuse eesmärkide täitmise käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses.

Materiaalset põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum.

Kulumi arvestamisel kasutatakse lineaarset meetodit.

Immateriaalne vara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja soetamisega otseselt seotud kulutustest.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    800

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

Arvutid ja arvutiseadmed 2 aastat

Kaubamärk 10 aastat

Finantskohustised

Kõik finantskohustised (võlad tarnijatele, maksuvõlad) võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki

soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Finantskohustiste kajastamine lõpetatakse siis, kui see on tasutud.

Tulud

Tulu teenuste müügist kajastatakse teenuse osutamisel.

Kulud

Kulusid kajastatakse samas perioodis, kui kajastatakse nendega seotud tulusid. Mitmesugused  tegevuskulud on administratiivsetel ja muudel

põhitegevusega seotud eesmärkidel ostetud teenuste kulu.

Seotud osapooled

Seotud osapoolteks loetakse:

- tegev- ja kõrgem juhtkond

- sihtasutuse töötajad

- eelpool loetletud isikute lähikondlased
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Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Pank 4 800 2 921

Pank 6 685 11 320

Kokku raha 11 485 14 241

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2022 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 5 213 5 213  

Ostjatelt laekumata

arved
5 213 5 213  

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
4 334 4 334 4

Ettemaksed 126 126  

Tulevaste perioodide

kulud
126 126  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
9 673 9 673  

 

 31.12.2021 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 7 771 7 771  

Ostjatelt laekumata

arved
7 771 7 771  

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
10 173 10 173 4

Ettemaksed 137 137  

Tulevaste perioodide

kulud
137 137  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
18 081 18 081  
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Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 0 1 529 0 3 510

Sotsiaalmaks 0 2 516 0 5 971

Kohustuslik kogumispension 0 106 0 258

Töötuskindlustusmaksed 0 183 0 434

Ettemaksukonto jääk 4 334  10 173  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 4 334 4 334 10 173 10 173

Lisa 5 Materiaalsed põhivarad
(eurodes)

  Kokku

 Muud

materiaalsed

põhivarad
Arvutid ja

arvutisüsteemid

31.12.2020  

Soetusmaksumus 1 850 1 300 3 150

Akumuleeritud kulum -77 -217 -294

Jääkmaksumus 1 773 1 083 2 856

  

Amortisatsioonikulu -925 -260 -1 185

  

31.12.2021  

Soetusmaksumus 1 850 1 300 3 150

Akumuleeritud kulum -1 002 -477 -1 479

Jääkmaksumus 848 823 1 671

  

Amortisatsioonikulu -848 -260 -1 108

  

31.12.2022  

Soetusmaksumus 1 850 1 300 3 150

Akumuleeritud kulum -1 850 -737 -2 587

Jääkmaksumus 0 563 563
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Lisa 6 Immateriaalsed põhivarad
(eurodes)

  Kokku

Kontsessioonid,

patendid,

litsentsid,

kaubamärgid

31.12.2020  

Soetusmaksumus 1 382 1 382

Akumuleeritud kulum -311 -311

Jääkmaksumus 1 071 1 071

  

Amortisatsioonikulu -138 -138

  

31.12.2021  

Soetusmaksumus 1 382 1 382

Akumuleeritud kulum -449 -449

Jääkmaksumus 933 933

  

Amortisatsioonikulu -138 -138

  

31.12.2022  

Soetusmaksumus 1 382 1 382

Akumuleeritud kulum -587 -587

Jääkmaksumus 795 795
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Lisa 7 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2022 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 252 252  

Võlad töövõtjatele 3 806 3 806  

Maksuvõlad 4 334 4 334 4

Muud võlad 64 64  

Muud viitvõlad 64 64  

Kokku võlad ja ettemaksed 8 456 8 456  

 

 31.12.2021 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 38 38  

Võlad töövõtjatele 3 219 3 219  

Maksuvõlad 10 173 10 173 4

Muud võlad 150 150  

Muud viitvõlad 150 150  

Saadud ettemaksed 155 155  

Muud saadud ettemaksed 155 155  

Kokku võlad ja ettemaksed 13 735 13 735  

Lisa 8 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

 31.12.2020 Laekunud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2021

Kohustised Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Toetused uute teenuste

arendamiseks
6 300 0 490 5 810

Toetus

jõustamisprogrammile
0 4 870 275 4 595

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

6 300 4 870 765 10 405

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

6 300 4 870 765 10 405
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 31.12.2021 Laekunud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2022

Kohustised Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Toetused uute teenuste

arendamiseks
5 810 0 760 5 050

Toetus

jõustamisprogrammile
4 595 0 3 240 1 355

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

10 405 0 4 000 6 405

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

10 405 0 4 000 6 405

2019.aastal laekus annetajatelt 7200€ uute teenuste arendamiseks. Esmalt on eesmärgiks käivitada päeva- ja nädalahoiu teenus.

2021. aastal laekus annetajatelt jõustamisprogrammi läbiviimiseks 4870€, 2022. aastal jätkusid jõustamisprogrammi tegevused.

Lisa 9 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2022 2021

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 4 000 765

Mittesihtotsatarbelised annetused ja toetused 33 140 27 516

Kokku annetused ja toetused 37 140 28 281

Rahalised ja mitterahalised annetused   

 2022 2021

Rahaline annetus 33 140 32 386

Kokku annetused ja toetused 33 140 32 386

Lisa 10 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2022 2021

Igapäevaelu toetuse teenus 55 806 71 331

Toetatud elamise teenus 10 164 13 368

Päevahoiuteenus 10 217 12 851

Toitlustamine 3 085 3 859

Kokku tulu ettevõtlusest 79 272 101 409
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Lisa 11 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2022 2021

Mitmesugused bürookulud 1 538 1 960

Lähetuskulud 345 0

Koolituskulud 6 983 4 034

Toitlustus 3 053 3 879

Transporditeenus 150 64

Majapidamiskulud 595 509

Töövahendid 714 513

Auto kasutamisega seotud kulud 3 353 2 350

Teraapia ja hindamisvahendid 470 427

Õppekäigud 169 664

Hügeenikulud 505 407

Supervisiooni kulud 778 2 802

Muud 3 130 2 156

Kokku mitmesugused tegevuskulud 21 783 19 765

Lisa 12 Tööjõukulud
(eurodes)

 2022 2021

Palgakulu 69 263 86 330

Sotsiaalmaksud 22 934 29 036

Kokku tööjõukulud 92 197 115 366

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 5 5

Lisa 13 Seotud osapooled
(eurodes)

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud

olulised soodustused
  

 2022 2021

Arvestatud tasu 19 427 21 207


